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ServicesMunicipaux
Bureau municipal
Secrétariat (418) 338543
Télécopieur (418) 338105
Courriel st-casimir@infoteck.gc.ca
Maire : Dominic Tessier Perry 4183393034
Les conseillers

Poste No IMichel Trottier 4183392446
Poste No 2André Filteau 4183392343
Poste No Danielle Du Sablon 418392653
Poste No 4_ouis-P. Douville 4183392837
Poste No Denis Naud 4183392047

Poste No 6Raymond Beaudoin 4183254818
I ncendie/ Ambulance/Police : 911

Services municipaux

Permisde construction : 418-339- 2543
René Savard, directeur général
Bibliotheque 4183392909
Ange-Aimée AsselinBibliothécaie
Service des Loisirs

Katy Grandbois 4183392543

Services Sociaux

O.M.H du Grand Portneuf 1-833-284-0016
(info@omhgp.com)

Entr aide StCasimir 4183393234

Prévention Suicidel-866-277-3553 (Sans frais)
Services Québec 1-877-6444545.

Travaux publics
David Grondin 4183392543

Service Paroisgux

Presbytére 4183392951 (mardi de 9h00 & 11h30
Francois Paradis, curé

Michel Laquerreresponsabld18-339-2784
Paroisse Sacré&CT ur de J®sus
Francoise Marcotte, secréta#t#8-268 3220
Lo6£cl| a1833925A43

Mise en page Carole Germain

Bingo-Cadeaux

Dimanche, 145 avril 201,813h30
au Centre d-€s®ib
(605, rue Fleury)

Les profits amassésritoau comité de
b®n®vol es pour 1|0
of fertes aux r ®si
| ann®e.

Nous avons &ésoin de votre
encouragement.

Colt: 1 $ la carte

Venez en grand nof

l dzE I 62yySa Rdz I
Pied de la Montagne

bQ2dzot ASI
en vigueur.

LIk & lj dz§ @2 G NE

Surveillez les avis subséquents sur le sit
WWWw.saint-casimir.com
La Municipalité de Sair€asimir
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munic.ipali‘té de ‘4
Saint-Casimir

Abrégé de la séance ordinaire di2 mars2018

- Adoption sans changement du reglement numéro 163-2018 modifiant le reglement de zonage numéro 139-
2015 afin de revoir certaines dispositions relatives aux usages complémentaires de services.

- Adoption du reglement numéro 166-2018 décrétant des travaux de pavage et de remplacement de ponceaux
sur le rang de la Riviere Blanche Ouest prévoyant une dépense de 634 500$ et un emprunt a long terme
noéexc®da n 500%rentouablé sur 10 ans.

- Avis de motion du projet de reglement numéro RMU-2016-165-2018 modifiant le réeglement uniformisé numéro
RMU-2016 relatif a la sécurité et a la qualité de vie afin de préciser les dispositions concernant le colportage.

- Avis de motion du projet de réglement numéro 167-2 018 <concernant | 6obligation d
sOreté (clapetdenon-r et our ) ° | 6®gard de tout i mmeubbad desservi [
- Avis de motion du projet de reglement numéro 168-2 018 d®cr ®t ant | dacquisition dbé
service de sécurité incendie prévoyant une dépense de 2750 00% et un emprunt ~ | ong t

275 000$ remboursable sur 15 ans.

- Avis de motion du projet de réglement numéro 169-2018 sur la gestion contractuelle.

- Adhésion de la municipalité a la nouvelle entente de services entre la Corporation de transports régional de
Portneuf et la MRC et la municipalité reconnait la MRC de Portneuf comme mandataire et lui confie la
signature, pour et au nom de la municipalité, de ladite entente. La municipalité confirme sa participation
financiére annuelle pour 2018 au montant de 2 858$.

- Acquisition de gr® ~ gr ® do éesdeqpilespows k| sommede I 324.68®(axep o u r
incluses) du Salon de quilles Portneuf inc. de Portneuf.

- Adoption du rapport annuel 2017 du Service de Sécurité Incendie de Saint-Casimir.

- Le directeur général et secrétaire-trésorier procédera a un appel de candidatures afin de combler un poste
saisonnier de préposé a la tonte des pelouses pour les travaux publics.

- Paiement doéun M8208% &axes induses)2a9a8compagnie Nordmec Construction inc. de Mont-
Tremblant (décompte progressif # 2) dansle cadr e des travaux correctifs pou

r®seau dbéaqueduc du village.

- Paiement doéun rmsBIBEStaxes indleses)lablal compagnie Cribtec inc. de Québec (décompte
progressif # 6) dans le cadre des travaux de mise aux normes de | 6eau potable du se
Montagne.

Vous pouvez consulter les proces-verbaux en ligne sur le site internet de la municipalité au www.saint-casimir.com

La prochaine séance ordinaire du conseil municipal aura lieu le lundi 9 avril 2018 a 20h00.

René Savard, directeur général et secrétaire-trésorier.
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PROCHAINE PUBLICATION : 27 avril 2018

DATE DE TOMBEE : 15 AVRIL 2018
(APRES CETTE DATE, AUCUN ARTICLE NE SERA
ACCEPTE)

IMPORTANT

LE CONTENU DU J OU FERIAAIREURGEST
LI MITE & DE LO6I NFORMATI O
N6 ACCEPTE PAS D6OARTI CLE

QUELQUE SORTE QUE CE SOIT. NOUS NOUS
RESERVONS LE DROIT D6Ad
REFUSER CERTAINS TEXTES.
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municipalité de

Tavivy

Saint-Casimir

OFFRE DOEMPLOI

PREPOSE A LA TONTE DES PELOUSES
(1 POSTE SAISONNIER (20 SEMAINES) i 40 HEURES PAR SEMAINE)

Description :

Sous rit® du

| 6au
| 6entret

Taches;

t o d tsrle prépasé a la tdnée gles paloasesadoikeffeptueb des taches reliées a
i e rdescegpacesprexts tellss qeetplanifiees par la municipalité.

1. Tondre et débroussailler les différents parcs et espaces verts de la municipalité;
2. Effectuer toutes autres taches qui rencontrent son mandat.

Qualifications et exigences :

1. Avoir de | 6exp®nidente dédons taacteur de jardin,;

2. Permis de conduire valide de classe 5.

Qualités recherchées :

Habilettsmanuel | es, bonne capacit® physique, sens du travail
P®ri ode d o e&ui2 mai aulbectobre 2018.

Taux horaire : 12.00%$/heure.

Les personnes intéressées peuvent faire parvenir leur curriculum vitae avant le 30 avril 2018 a 16h00 a la Municipalité
de St-Casimir, 220, boulevard de la Montagne, St-Casimir, QC GOA 3L0.

Nous

souscrivons ®gal ipr®ndéepechldandés

dans | dempl oi .

candidature. Cependant, seules les personnes retenues seront contactées.

Le genre masculin est

René Savad

René Savard
Directeur général et secrétaire-trésorier

empl oy ®

sans discrimination et

Nous

uni qu



Recrutement de pompiers a temps partiel

Service de securité incendie de Saint-Casimir

Le Service de sécurité incendie de Saint-Casimir est actuellement en période de recrutement
afin de combler ses effectifs.

Le travail consiste a répondre aux alertes d’incendies et autres appels d’'urgence, a participer
aux exercices d'entrainement et de formation et effectuer des taches d'entretien du poste,
des appareils et du matériel requis pour combattre les incendies.

Exigences:

- Etre disponible pour les urgences;

- Etre en bonne forme physique;

- Aucun dossier criminel;

- Avoir 18 ans;

- Demeurer a 4.5 km ou moins de la caserne;

- Suivre le programme de formation Pompier 1 ou équivalente ou s’engager a suivre
cette formation dans les délais requis (payé par le service);

- Détenir un permis de conduire valide avec la classe 4A ou s’engager a obtenir cette
classe dans les délais requis.

La rémunération est la suivante :

Rémunération de base sur appel : 56,87%/forfait
Quatrieme heure et les suivantes : 18,96%/heure
Pratique : 13,73%/heure
Prévention : 13,73%/heure
Formation : 11,25%/heure

Pour de plus amples informations, communiquer avec M. Patrick Auger, directeur du Service
de sécurité incendie au (418) 283-4800.

Les personnes intéressées peuvent faire parvenir leur curriculum vitae a la Municipalité de
Saint-Casimir, 220, boulevard de la Montagne, St-Casimir, QC GOA 3L0.



Lasaison estivale approche a grand pas et cela signifie que votre serviceeedi@s reprendra sous peu les visites

de préventions résidentielles. Cette année le boulevard de la Montagne, secteur rue des Tréfles,-ramgeStasi

j dzQdzy S LI NIASIRS BSNEBWE WaAGWNRASSa RQAOA I TFTAY y20SYo
Nos pompiers se présentatbchez@ 2 dza | FA Y RQAY&ALISOGSNI RS Tl w2y 3ISYSNI
chauffage et surtout vos détecteurs de fumée

En effet, une attention particuliere sera portée sur la conformité et le fonctionnémewos avertisseurs de fumée
A ceteffet, nous vous rappelons les quelques points importants suivants, extraits du réglement -201R28ur la
prévention des incendies

4.12.2 Exigence

¢2dzi LINPLINARSGIANB RQdzy oNGAYSyYyd KI oA (iCasin®esih dz dESQ &ydaNd |
un ou plusieurs avertisseurs de fumée lorsque requis par le présent reglement.

4.12.3 Avertisseur de fumée

Un avertisseur de fumée a détection ionique conforme a la norme CANSIBC «Avertisseur de fumée» doit étre
installé a chaque étage I ya OKIF ljdzS oNGAYSyid KroAdlotS SG RIFEya OKI |
adzZLISNIAAaASSa AyaiA ljdzQr G2dzi FdziNBE SyYyRNRAG yS FlLAalyl
Y2y ® [ QF @SNI A & &S dzNJ Reécoriforngmedfiux Segoinhhdadoyisddu fahiiicaB Y LI | O
5Flya dzy £23SYSyid O2YLRNIIyYy(d LXdza RQdzy SGF3IST Fdz Y2AY
f QSEOSLIiA2y Rdz ANBYASNI y2y OKIFdzZFFS Si RS @GARSa al yaidl

Le propriétaire du batimentdok y a G £ € SNI SG LINSBYRNB fSa& YSadaNBa LJ2dzNJ |
de fumée exigé par le présent reglement, incluant les réparations et le remplacement lorsque nécessaire, SOUSs réserve
RS OS ljdzA S&adG LINBQ@dz £ f QF NI AOE S

4.12.8.
Quiconque ontrevient a l'un des articles du présent réglement commet une infraction et est passible, en plus des
frais:

P2 dzNJ dzy S LINBYASNBE AYyFNIrOGA2YyS RQdzyS I YSYRS RS ¢whlL{
physique, et de SIX CENTS DOL[BMRS) s'il est une personne morale;

PRPdzNJ (12dzi S AYFNI OGA2y | RRAGAZ2YYSEESET RQdzyS I YSYRS RS
le contrevenant est une personne physique, et de MILLE DEUX CENTS DOLLARS (1 200 $) a QUATRIRBII4LE DOLI
000 $) s'il est une personne morale.

/| 84 GAAAGSE RS LINBOSYydGAzy a2yd S3aLtSYSyd dzysS SEAISY
pourquoi nous apprécions votre collaboration pour la réalisation de ces inspections.

Nous vous rappelongue vous pouvez toujours nous contacter pour toute demande de renseignements.
En terminant, nous vous souhaitons un bon été en toute sécurité

Votre Service des Incendies



BUREAU MUNICIPAL FERNMN

ainsi que lelundi 2 avril 2018
pour les congés de Paques.

organismes

municipalité

Les taxesLJ2 dzNJ f QI y
sont payables en v
versements: 31 mars 31 mai
31 juillet, 30 septembre

PUBLICATION DAN

population, nous invitons le
communautaires

parvenir la programmatio
de leurs activités.

Date de tombée 15 du

publierons vos informtions.

BAC DE RECUPERATION

. . I Lw [ Q9 - ¢; wL9 | w
Veuillez prendre note que ¢ [ Q; [
bureau de la Municipalité ser: _ A COMPTOIR Q9 b ¢ w!
fermé le vendredi 30 mars || Afin QA Yy F2NY

Nous vous demandons de n
déposer que dulinge propre

de | dans le bac a réecupératior

3 nous fairel | @A ddzS £ t QSEQ
paroissial pour le comptoir

f Qraige. Egalement, nous

vous demandons devider les
poches des vétements Nous

Y2Aa LI2dzNJ f Q a2YYSa 0SySg?
suivant parfois décourageant de voir
G2dzi OS |jdzQ2y
TAXES MUNICIPALES / QSau SO L

Merci de votre collaboration

Louisette Jobin

J./ <

®
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Regue regionale de gestion des
matieres residuelles de Portneuf

Ecocentrede St-Al ban / Heures doéouvertur
COORDONNEES : Du 15 novembre au 16 avril :
180. Route 354 Vendredi : 8 ha 15 h 45
, Route . N
GOA 3B0 Samedi: 8hal5h45
Téléphone : 418-876-2714 Du 1_7.avr|l au\14 novembre :
frais - 1-866-760-2714 Lundi: 8hal6h45
ou sans frais . 1-666-/760- Vendredi: 8 ha 16 h 45
Samedi: 8hal6 h45
Ecocentrede St-Ub al de / Heures dbébouvertu

COORDONNEES :

570, Rang St-Paul
GOA 4L0

Téléphone : 418-876-2714

ou sans frais : 1-866-760-2714

FERME POUR LA SAISON HIVERNALE

Réouverture prévue le 18 avril 2018.
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COLLECTE DES ENCOMBRANTSAIER018

Les encombrants sont les articles volumineux ou pesants tels les meubles, les articles de mén
appareils électriques, les fold/ A aSax €Sa a2YYASNER Si YI OGSt
tapis ou tout autre objet non recyclable ne pouvant étre recu lors de la collecte réguliére.

Les matieres acceptées

Type Exemples
Ameublement Vieux meubles, divans, tables, matgletc.
Matériaux ferreux Bouts de fer, fournaises, réservoirs, etc.
Matériaux naturels Les branched adh®relsr #4, coup®es en | o
yb 5;/719¢ =h[ | aLb9; - b9 5hL¢ t! { t9{ 9w t]|

VOLWINEUX NE DOIT PAS OCCUPER UN VOLUME SUPERIEUR A 3mg.
Atterl‘tion! Les réfrigérateurs et congélateuns sont pasacceptés lors des collectes. Vous devez les transpot
I dzE SO20SyiGNBa 2G Afa aSNRByYyid OARSA RS LdsPraadtne sart pa
acceptés lors de la collecte des déchets encombrahtste : Les déchets encombrants peuvent également &b
apportés aux écocentres.

t NE3INI YYS RQFOKFG RS& NBFNAIASNI GSdzNE SiG O2y3astl

Vous désirez vous dépNIi A NJ RQdzy NBFNRISNI (SdzNJ 2dz RQdzy 02y 3AS
la somme de25$ par appareil récupéré aux citoyens des municipalités membres qui apportent leur réfrigé
ou congélateur & un écocentre. Cette mesure a po@ 80O G A F RQF a3 dzZNBENJ £ NBO
contenu dans le systéme de réfrigération. De plus, le métal sera récupéré a des fins de réutilisation.

SEFERA A TOUTES LES SEMAINES.

£9!L[[9% tw9b5w9 b hBAYRILV2DIAA CUEILMETTEWESMATIERES ORGAN

LA CUEILLETTE DES ORDURES MENAGERES ET DE LA RECUPERATION CONTINUE DE SE
SEMAINES. |

POUR LES DATES SPECIFIQUES, VEUILLEZ CONSULTER VOTRE CALENDRIER DES COLLE

VIDANGE DES FOSSES SEPTIQUES

La période de lavigadS RSa AyaidlftlriGAazya aSLIWAldzsSa aqQ
[ KIljdzS LINPLINARSUGIFIANSE R2yild f QAYYSdzwmtS aSNI OJA.
précisant la semaine au cours de laquelle la vidange sera effectée.avis précisera également l¢
directives que devront respecter les propriétaires visés.

Carole Germain, secrétaire municipale




¥ Félicitations !

GRACE A VOTRE PARTICIPATION,
PLUS DE 7 900 TONNES

- 4 E 4 ‘

‘ b " (EQUIVALENT DE 1 800 CAMIONS)
* ONT ETE RECUEILLIES EN 2017 PAR
« LA COLLECTE PORTE-A-PORTE DES

At ‘ i ‘ - MATIERES RECYCLABLES.
| g ¥
o' a! § ConTINUEZ DE BIEN FAIRE LE

|. ~
TRI DE VOS MATIERES !

AUDREY LACROIX, ATHLETE OLYMPIQUE ET PORTE-PAROLE

Visitez

dr :
SOYONS CHAMPIONS DE LA ﬁﬁ laregieverte.ca

Régie régionale de gestion des
matieres résiduelles de Portneuf

RECUPERATION !

MERCI ! VOTRE PARTICIPATION EST ESSENTIELLE A
LA REUSSITE ENVERS NOTRE ENGAGEMENT POUR Visitez

OFFRIR UN ENVIRONNEMENT MEILLEUR. s |aregieverte.ca

COLLECTIVEMENT, NOUS AVONS ATTEINT UN TAUX

DE 66 7% DE VALORISATION DES MATIERES EN 2017. Regie régionale de gestion des

matieres résiduelles de Portneuf
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* Change «avant que la vie te change: * (Mark Breton)

Réunion: mercredile 4 avril 2018.Lieu: Auberge du Couvent.

Accueil: 18h45. Assembée: 19h00.

Carnets a remettre en urgence et cadeaux pour le tirage des prix de présence toujours bien
I LILINIG O A Spaux votre&hEY dsité!

Recrutement: la porte est ouverte aux exnembres, aux transferts et aux dames qui
veulent se joindre a nous, s étes les bienvenues.

*BINGO/ ! 59! ! - F | dz / Sy (i NB-C&iik BIBIANCHELE $5AVRIE A A Y (
13h30. [ S& LINRPFA(A IYIéé$é LISNYSOGOGNRY G Fdz [ 2Y
G2dz0 Fdz t2y3 RS VY SS L2 dzxYésidNBsOelzNappedter S a

Ql

RS& R2dz0SdzNB S NA &SNJ f SdzNJ a2f A 0dzRS X
b2dza y2dz ﬁé@zya RS t£S83a 42dziSYANE L2dNJ y 2
MISSION.

a9{{9 59{ a![!59{ L¥dNJ G2dzi €t QnhdSad RS t 2

FrangoisParadisY RA Yl YyOKS S H @ 2dzA f-CaSimnir. Biemmokleip F L
avertir les familles.

Louiselle Soulard, chanceliére et rédactrice

LES Ci URS DO6OR-CAEMIEAI NT

R®&uni on de | 6Age doOr tous | e}
fadoqg Activités, bingo, cartes, whist-militaire

Raymond Langlois, président



http://www.fadoq.ca/fr/
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CERCLE DE FERMIERES
REUNIONMENSUELLE MERCREDI LE 11 AVRQ18
Réunion mensuelle mercredi le 11 Avril au Centre Paroissial a 19nh30

Programme du mois : Mets : Pr®sentation doéun dessert au chocol at
Artisanat : Piéce tissée
Réalisations faites dans le mois.

Renouvell ement de | 6abonnement ~ | dactuell e au c o %t
Période de recrutement pour de nouvelles membres.
** Pour le 5 a 7 au mois de mai : CoQt par membre : 6.00$

**_e local est ouvert a tous les vendredis de 13h00 a 15h00. Bienvenue atoutes les membres.
Vous aimeriez vous joindre ° notre Cercl e, nN6h®sitez
Huguette Marcotte, présidente : 418-339-2957, Ginette Beaudoin, vice-prés. :418-339-2718,

Nicole Tesser, secrétaire : 418-339-2937, Guylaine Petitclerc, conseillere #1 : 418-339-4040
Lyse Myette, conseillére #2 : 418-339-2078

JOYEUSES PAQUES A TOUTES NOS MEMBRES.
Ginette Beaudoin, rédactrice.

NOUVEAU

SALON SOPHIE TESSIER

- Lit de bronzage
- Rehaussement et tetare de cils
- Mascara sempermanent
4183392870

*k% kkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkhkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkk

GROUPES VOYAGES QUEBEC

6-7 juillet 2018 CROISIERE DANS LES MUEEET CHATEBEBOLDT
Souper croisiére de 3 heures et visite@hateaude Boldt. Visiteguidée de Three Dog

Winery. Retour en train de Via R&8099.00$

17au 19a00t 2018 NEW YORK 100% MANHATTAN
Visitez New York avec hétel directement & Manhattan, incluant 8 visites guidées do

ONRPAAASNE LIRdzNJ @2ANI f FRY GfF GIdASLIARNGS £ {I ( I
plus. 515.00% en occupation double

Pour information et réservation Sophie Tessie418339-2870




Besoin de bénévoles

Nous sommes a la recherche de bénévoles pour aider a lI'animation de certaines activitestael
d'hébergement StCasimir Les équipes régulieres sont déja complétes, mais les besoins sont si
pour du remplacement ou pour aider lors d'activités spéciales ou un nombre plus grand de bén
est demandé.

Toute personne intéressée doit laisser ses doonées sur la boite vocale de Rémi Bélanger au (418
3392861 poste 5223.

Bien vieillir chez soi Le rdle du travailleur de
milieu adpres des NAVETTE OBRE lTA CORPORATION D
TRANSPORT REGIONAL DE PORTNJ

Vous voulez demeurer
.a la maison le plus
longtemps possible?

o Etre a ['écoute
¢ Evaluer vos besoins

La prochaine navette au départ de Sai

¢ Vous informer

oL/gus{.éférerauxressources Ca.SImIr aura |IeU |ﬂ£‘Ud| 12 a.vrll 2018 a
umitieu . v A
Nos travailleurs de milieu sont ¢ Vous accompagner dans w L t Q ! dJtAase
[ pour vous aider. vos démarches
o Contribuer a améliorer Pour réserver otre p|ace-
| ) vos conditions de vie g .
e ™ 1-877-329-3686 (du lundi au vendredi de
- n N N
o PO 8h30 & 12h et de 13h30 & 16h30)
vous ™ e !
. Agmic! .
300 4,25%pour un aller simple

Sandra Lapointe Vincent Hardy
418 284-2693 418 609-0074 oo minsios e Fame,

Famille
[+ 1+

Québec e

£y

Coll
Acc

TABLE DE CONCERTATION DES AINES DE PORTNEUF

Besoin d’un cv ou de ﬁk oyt
conseils pour un emp@i d’eteé?

Ton Carrefour jeunesse-emploi

est (d pour t'aider!
DONNACONA ST-BASILE
T. 418 285-5877 T. 418 329-1357
ST-MARC-DES-CARRIERES PONT-ROUGE
T. 418 268-3502 T. 418 800-7365
STE-CATHERINE ST-RAYMOND
T. 418 875-2455 T. 418 337-6460

SANS FRAIS 1 800 897-9910
www.cjeportneuf.com [ £]

GRATUIT POUR LES 16-35anst  Québecaa
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